PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUCIA

DECRETO N° 3518/2022

Dispde sobre a abertura de credito(s)
adicional(ais) no Orcamento do Municipio, e
da outras providéncias

O PREFEITO do Municipio de SANTA LUCIA Estado de SAO PAULO nas
atribuicdes que lhes s&o conferidas pela lei Organica do Municipio e autorizado pela Lei n° 1466/2021

DECRETA

Art 1° Fica aberto ao orgamento do Municipio crédito(s) suplementar(es) no valor de 131.980,00 CENTO E
TRINTA E UM MIL E NOVECENTOS E OITENTA REAIS, para reforgo da dotagéo abaixo discriminadas:

02.02.02 COORDENADORIA DE FINANGAS
04.123.0004 CONTROLE E FISCALIZAGAO FINANCEIRA
2004 Manutencgao dos Servigos Financeiros

017 - 31901100 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 7.025,00
018 - 31901300 Obrigagdes Patronais 3.885,00
TOTAL..... 10.910,00

02.03.01 COORDENADORIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
04.123.0005 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
2005 Manutengao do Desenvolvimento Econdmico

025 - 31901100 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.709,00
026 - 31901300 Obrigacdes Patronais 766,00
TOTAL..... 2.475,00

02.03.02 ABASTECIMENTO

20.605.0006 APOIO/PROMOGAO DAS ATIVID. AGROPECUARIAS

2007 Manut. das Atividades Agropecuarias no Municipio

035 - 31901300 Obrigacdes Patronais 832,00

TOTAL..... 832,00
02.04.01 CRECHE

12.365.0007 ENSINO INFANTIL - CRECHE

2008 Manutengao da Creche

045 - 31901300 Obrigagdes Patronais 10.183,00

TOTAL..... 10.183,00
02.04.04 ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0009 ENSINO FUNDAMENTAL

2010 Manuteng&o do Ensino Fundamental

066 - 31901300 Obrigagdes Patronais 41.087,00

TOTAL..... 41.087,00
02.04.06 FUNDEB - ENSINO INFANTIL

12.365.0011 EDUCACAO BASICA - FUNDEB-INFANTIL

2047 Valorizagao-Outros Profissionais da Ed.Basica-Infantil

087 - 31901100 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.216,00
TOTAL..... 1.216,00

02.04.13 COORDENADORIA DE ESPORTES
27.812.0016 INCENTIVO A PRATICA DE ESPORTES E LAZER

Pagina: 1



2019 Manutencéo das Atividades Esportivas e de Lazer
146 - 31901100 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
147 - 31901300 Obrigagdes Patronais

02.04.14 COORDENADORIA DE CULTURA

13.392.0017 INCENTIVO A LEITURA E ARTES CULTURAIS
2020 Manutengéo das Atividades Culturais

154 - 31901100 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
155 - 31901300 Obrigagdes Patronais

02.05.01 COORDENADORIA DE OBRAS PUBLICAS

15.451.0018 PROPICIAR MELHOR INFRA-ESTRUTURA URBANA
2021 Manutengao de Obras Publicas

163 - 31901100 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
164 - 31901300 Obrigagdes Patronais

02.05.03 SANEAMENTO

17.512.0020 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO

2025 Manutencio do Saneamento em Geral

182 - 31901100 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
183 - 31901300 Obrigagdes Patronais

02.06.02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CONVENIO

10.301.0033 ASSISTENCIA MEDICA/ODONTOLOGICA/AMBULATORIAL-CONVENIO

2037 Manutengao dos Servigos de Saude - Convénio
211 - 31901100 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

02.06.03 VIGILANCIA SANITARIA - REC.PROPRIOS
10.304.0023 FISCALIZAGAO SANITARIA

2028 Manutencéo das Atividades de Vigilancia Sanitaria
235 - 31901300 Obrigagdes Patronais

02.06.05 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA - REC.PROPRIOS
10.305.0024 CONTROLE EPIDEMIOLOGICO

2029 Manutencao das Atividades de Vig. Epidemiolégica

248 - 31901300 Obrigagdes Patronais

02.07.01 FUNDO MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL - REC. PROPRIO
08.244.0025 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

2030 Manutencgéo dos Servigos de Assisténcia Social

259 - 31901100 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

02.07.03 FUNDO. MUN. DOS DIREITOS DA CRIANGA/ADOL.
08.243.0026 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
2031 Manutengao dos Direitos da Crianga/Adolescente

290 - 31901100 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

02.09.01 ENCARGOS GERAIS

28.846.0028 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

0003 Previdéncia Complementar dos Funcionarios Municipais
311 - 31900300 Pensdes do RPPS e do Militar

11.918,00
5.450,00

17.368,00

6.295,00
2.789,00

9.084,00

6.734,00
4.985,00

11.719,00

6.258,00
3.564,00

9.822,00

2.021,00

2.021,00

4.214,00

4.214,00

825,00

825,00

7.809,00

7.809,00

2.300,00

2.300,00

115,00

115,00
131.980,00

Art 2° Para fazer face as despesas decorrentes deste Decreto contara o Poder Executivo com a anulagéo
parcial ou total das dotagées infradiscriminada no valor de R$ 131.980,00 CENTO E TRINTA E UM MIL E NOVECENTOS E OITENTA REAIS

02.04.06 FUNDEB - ENSINO INFANTIL
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12.365.0011 EDUCACAO BASICA - FUNDEB-INFANTIL
2012 Valorizagao-Profis.do Magist.Ed.Basica-Infantil

088 - 31901300 Obrigagdes Patronais 15.696,00
TOTAL..... 15.696,00
02.04.07 FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0010 EDUCAGAO BASICA - FUNDEB-FUNDAMENTAL

2046 Valorizagao-Outros Profissionais da Ed.Basica-Fundamental

096 - 31901100 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 116.284,00
TOTAL..... 116.284,00
TOTAL GERAL..... 131.980,00

Art 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

SANTA LUCIA, 2 de DEZE de 2022

LUIZ ANTONIO NOLI
PREFEITO MUNICIPAL
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